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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL
BOQUEIXÓN

Resultados definitivos do proceso selectivo de tres (3 prazas) de operarios/as de obras e servizos para estabilización do emprego temporal 
do Concello de Boqueixón

ANUNCIO

Resultados definitivos do proceso selectivo de tres (3 prazas) Operarios/as de obras e servizos. Lista de aprobados, 
relación definitiva de persoas propostas e presentación de documentación dos procesos de selección para cobertura en 
propiedade de prazas, correspondentes á OEP extraordinaria 2022, para a estabilización de emprego temporal do concello 
de Boqueixón. 

PRIMEIRO. Relación de aprobados, en orde decrecente de puntuación acadada, con indicación das notas parciais de 
todas e cada unha das fases do proceso selectivo: 

EXPEDIENTE: 2022/E001/000019

Resolución nº 645/2024 de data 13/11/2024.

DENOMINACIÓN DOS POSTOS: OPERARIO/AS DE OBRAS E SERVIZOS

JOSÉ ANTONIO OLIVEIRA GARCÍA, DNI. ****070**

FASE DE OPOSICIÓN: (máx. 60 puntos) 49

FASE DE CONCURSO: (máx. 40 puntos) 40

TOTAL PUNTUACIÓN: 89

RAFAEL NEIRA SOUTO, DNI. ****465**

FASE DE OPOSICIÓN: (máx. 60 puntos) 48

FASE DE CONCURSO: (máx. 40 puntos) 38

TOTAL PUNTUACIÓN: 86

JOSÉ OLIMPIO AGRELO GARCÍA, DNI. ****498**

FASE DE OPOSICIÓN: (máx. 60 puntos) 47

FASE DE CONCURSO: (máx. 40 puntos) 24,65

TOTAL PUNTUACIÓN: 71,65

SEGUNDO. Relación definitiva das persoas propostas polo tribunal para obtención das seguintes prazas de persoal 
laboral fixo: 

DENOMINACIÓN DOS POSTOS: OPERARIO/AS DE OBRAS E SERVIZOS

JOSÉ ANTONIO OLIVEIRA GARCÍA, DNI. ****070**

RAFAEL NEIRA SOUTO, DNI. ****465**

JOSÉ OLIMPIO AGRELO GARCÍA, DNI. ****498**

TERCEIRO. Establecer que as persoas propostas no punto segundo deberá presentar no rexistro municipal de Bo-
queixón a seguinte documentación para xustificar que cumpre os requisitos esixidos para ser contratado como persoal 
laboral fixo, dentro do prazo de vinte (20) días hábiles a contar dende o día seguinte a publicación deste anuncio no Boletín 
Oficial da Provincia da Coruña: 

a) Orixinal Documento Nacional de Identidade ou, no seu caso, pasaporte ou calquera outro documento acreditativo 
da nacionalidade. O documento que se presente deberá atoparse en vigor. No caso de aspirantes que concorresen ás 
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probas selectivas por tratarse de cónxuxes, ou descendentes do cónxuxe, de españois ou nacionais de países membros 
da Unión Europea deberán presentar os documentos expedidos polas autoridades competentes que acrediten o vínculo de 
parentesco e unha declaración xurada ou promesa do español ou do nacional da Unión Europea de que existe este vínculo, 
de que non está separado de dereito do seu cónxuxe e, no seu caso, do feito de que o aspirante vive ás súas expensas 
ou está ao seu cargo. 

b) Orixinal ou copia cotexada do título exixido nas bases específicas, ou certificación académica que acredite ter realiza-
do e aprobado os estudos completos necesario para a expedición do mesmo. No caso de titulacións obtidas no estranxeiro 
deberase aportar a documentación acreditativa da súa homologación ou validación. 

c) Orixinal Anexo I e anexo II.

d) Orixinal ou copia cotexada da documentación acreditativa dos restantes requisitos e, no seu caso, dos que puidesen 
exixirse en cada base específica.

e) Orixinal ou copia cotexada da documentación acreditativa dos méritos alegados. 

f) Orixinal ou copia cotexada do número de afiliación á Seguridade Social, ou de ser o caso, xustificación de non estar 
afiliado. 

g) Orixinal ou copia cotexada do documento acreditativo da conta bancaria. 

Consonte ao disposto no artigo 23.2 do Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento 
Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da Administración do Estado, aqueles titulares que dentro do prazo indicado nas 
presentes bases, e agás os casos de forza maior debidamente acreditada, non achegasen a documentación esixida nas 
bases da convocatoria ou do exame da mesma se deducise que carecen dalgún dos requisitos exixidos polas mesmas, 
non poderán ser nomeados funcionarios de carreira ou contratados como persoal laboral fixo, quedando anuladas todas 
as súas actuacións, sen prexuízo da responsabilidade na que puidesen ter incorrido por falsidade nas súas solicitudes de 
participación. 

En todo caso, consonte ao disposto no artigo 32 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo 
Común, poderase conceder, a petición do interesado e sempre antes de vencido o prazo, ampliación do devandito prazo que 
non excederá da metade do mesmo. 

Neste caso procederá a requirírselle a documentación ao aspirante que tivera quedado na seguinte posición concedén-
dolle idéntico prazo para que proceda a presentala. 

CUARTO. Contra o presente acordo, que non pon fin á vía administrativa, os interesados/as poderán interpoñer recurso 
de alzada ante o órgano superior xerárquico, alcalde-presidente da Corporación, no prazo dun mes contado desde o día 
seguinte ao da publicación da presente proposta do tribunal cualificador, conforme ao disposto nos artigos 121 e 122 da 
Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas. 

Boqueixón, 14 de novembro de 2024

O alcalde, Ovidio Rodeiro Tato

2024/8148
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