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ACTA DO TRIBUNAL ENCARGADO DE XULGAR O Proceso selectivo para seleccionar mediante i
concurso de méritos a un traballador/a para desempefiar o posto de traballo de Educadora da Escola
infantil municipal Raifia Lupa de Bogueixon (grupo l11), baixo a modalidade de contrato de substitucion. !

EXPEDIENTE TEDeC: 2025/E001/000003

Actan.°2

Constitucién do tribunal e valoracién de méritos alegados polas persoas aspirantes para a fase
de concurso

Data da sesion: 13 de xufio de 2025

Hora de inicio: 10:30 horas '

Hora de finalizacién: 14:00 horas \
N

Lugar: Casa do Concello de Boqueixon.

i

Asistentes:
' Presidente: | Dalmiro NaGfiez Méndez, secretario-interventor do Concello de Boqueixon. _ j
Secretaria: Maria Victoria Negrin Blanco, técnica de formacién ocupacional do Concello <)
' de Bogueixon

Vocal 1° Maria Cruz Ferreiro Sanin, axente de desenvolvemento local do Concello de | i
' Boqueixon T "

Vocal 20 Begofia Aldrey Neiro, educadora da escola infantil Raifia Lupa do Concello de

ocal 2°: .
Boqueixon
Vocal 30 Patricia Munin Brocos, educadora da escola infantil Raifia Lupa do Concello
ca . I

de Boqueixon

1° Resolucién alegaciéns formuladas as avaliaicon dos méritos.

Transcorrido o prazo de alegacions ou reclamacions, de tres (3) dias, habiles para presentar alegacions, as
seguintes candidatas presentan:

Sabela Freire Novo presenta con data do 09.06.2025, alegacion por rexistro de entrada num. \\
202599900000557, na que solicita que se revise a documentacién aportada para a baremacion do proceso de \\u o
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centratacion da substitucion como educadora infantil da escola Raifia Lupa. E aporta documentacién referida &
experiencia laboral e a formacion:

Curso “Atencion en el aula a las necesidades especiales de personas con discapacidad: ideas generales”
(Universidad Antonio de Nebrija), Curso “Las TIC como recurso educativo” (Universidad Antonio de Nebrija),
curso “Programacion didactica: componentes y realizacién” (Universidad Antonio de Nebrija) , curso “Atencion al
lumnado alteraciones lenguaje” (Universidad Antonio de Nebrija). Curso “Intervenciones educativas en materia

edioambiental” (Universidad Antonio de Nebrija). Certificado de empresa desempefiando funcions de
educadora infantil.

?bntestacién a alegacion:

/De acordo co establecido na base sexta da convocatoria, “os méritos admisibles e avaliables serdn
unicamente os presentados ata a data de finalizacién do prazo de presentacion que é o dia anterior da
realizacion da baremacién dos méritos pola Comisién Seleccionadora. A falta de acreditacién dos

méritos non sera emendable e xerara a non valoracién dos mesmos”, deste xeito a data limite foi o
02/06/2025.

.Tendo en conta que a acreditacién de experiencia laboral esixia a presentacion de mediante Informe

de vida laboral expedido pola Tesoureria da Seguridade Social e informe/certificacion expedida pola

|| administracién/ empresa correspondente ou contrato de traballo, e que esta aspirante o presentou con
data posterior o prazo establecido, dado que o presenta o 09.06.2025.

A aspirante presentou solicitude para participar no proceso o 08.04.2025, no que acredita a formacién
/{Q\ con certificados/diplomas pero que non traen o contido do curso. Tendo en conta que as bases
g;g establecen que “Toda a formacién acreditarase mediante orixinais ou copias cotexadas
= fidedignamente dos titulos, diplomas ou certificados expedidos polo organismo ou centro
\correspondente, coa expresién do curso realizado, contido e nimero de horas”.

Aplicase de novo a base sexta da convocatoria que establece que “os méritos admisibles e
avaliables seran unicamente os presentados ata a data de finalizacién do prazo de presentacion
que € o dia anterior da realizacion da baremacién dos méritos pola Comisién Seleccionadora. A
falta de acreditaciéon dos méritos non serda emendable e xerard a non valoracién dos mesmos”. A
N aspirante acredita esta documentacion féra de prazo 6 presentala con data do 09.06.2025.

O tribunal REXEITA a Alegacion presentada e acorda manter a puntuacion da persoa aspirante.

»3 Leticia Gestoso Silva presenta con data do 09.06.2025, alegacion por rexistro de entrada num.
202599900000560, na que achega documentacion para acreditar a experiencia profesional para o

§ concurso de méritos:

Informe de vida laboral da TXSS, certificado de servizos prestados como educadora infantil
de Deputacién de Pontevedra expedido o 16 de abril d 2025, Toma de posesion como funcionaria
interina sen praza da Deputacién de Pontevedra do cargo Técnica especialista en educacion didrna,

certificado de contratacién de substitucion da Deputacién de Pontevedra con cargo de xefa de xestion
de Centro.
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Contestacion a alegacion:

A aspirante presentou solicitude de documentacion para participar no proceso selectivo o
11.04.2025. A base sexta da convocatoria establece que “os méritos admisibles e avaliables seran
unicamente os presentados ata a data de finalizacién do prazo de presentacién que € o dia anterior
da realizacién da baremacién dos méritos pola Comisién Seleccionadora. A falta de acreditacion
dos méritos non serd emendable e xerara a non valoracion dos mesmos”. A aspirante acredita esta
documentacion féra de prazo 6 presentala con data do 09.06.2025.

O tribunal REXEITA a Alegacion presentada e acorda manter a puntuacion da persoa aspirante.

Selene Rodriguez Carro presenta con data do 09.06.2025, alegacion por rexistro de entrada nam.
202599900000563, na que achega o Anexo |l cuberto e solicita que se revise a documentacion
aportada para a baremacién referida & experiencia laboral e a formacion.

Contestacion 4 alegacion:

A aspirante presentou solicitude de documentacién para participar no proceso selectivo o
08.04.2025. A base sexta da convocatoria establece que “A/o aspirante debera aportar xunto coa
documentacion acreditativa dos méritos alegados o autobaremo establecido nesta convocatoria
especifica Anexo Il. Aqueles aspirantes que non presenten o autobaremo (anexo ll) seran
cualificados con 0 puntos nesta fase de concurso” e que “os méritos admisibles e avaliables

seran unicamente os presentados ata a data de finalizacién do prazo de presentacion que é o dia-

anterior da realizacién da baremacién dos méritos pola Comisién Seleccionadora. A falta de
acreditacion dos méritos non ser4 emendable e xerard a non valoracion dos mesmos”. A aspirante
acredita esta documentacién féra de prazo 6 presentala con data do 09.06.2025.

—

Maria Xosé Sanchez Sebio presenta con data do 10.06.2025, alegacion por rexistro de entrada num.
202599900000570, achegando “os contratos laborais de Anteres S.L”, e expn gue no seu momento
“presentou as Gltimas néminas onde indicaban data de inicio e finalizacion”. Tamén alega que “non se
corresponden os dias nin os meses traballados en My Two Hands S.C. (2619 dias = 90 meses) nin

aos traballados para Marina Ares Mato (1978 dias = 95 meses).”

Contestacion a alegacion:

12 A aspirante presentou solicitude de participacién no proceso selectivo o 21.04.2025. Nesta
documentacién aporta néminas da empresa Antares S.L.; segundo a base sexta punto A)
“EXPERIENCIA PROFESIONAL. A experiencia profesional no posto acreditarase mediante
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orixinais ou copias cotexadas fidedignamente do Informe de Vida Laboral da Tesoureria Xeral da
Seguridade Social e mediante informe/certificacién expedida pola administracion ou a empresa
correspondente ou contrato de traballo.”

Asi mesmo, con data do 10.06.2025, presenta contrato da empresa Antares, S.L.; a Base sexta da
onvocatoria establece que “os méritos admisibles e avaliables seran unicamente os presentados
ta a data de finalizacion do prazo de presentacién que é o dia anterior da realizacién da
aremacion dos meéritos pola Comisién Seleccionadora. A falta de acreditacion dos méritos non
era emendable e xerard a non valoracion dos mesmos”.

JI Este Tribunal rexeita esta alegacion referida a contratacién coa empresa Antares. SL

I\

¥4 ¢ Con respeto & alegacién da experiencia laboral en My Two Hands S.C.; O tribunal unha vez
revisada a documentacion procede a baremar a experiencia laboral de 2.719 dias.

Con respeto a alegacion da experiencia laboral en Ares Mato Marina, a candidata indica que 0s
_~ dias traballados son 1978 dias. O tribunal unha vez revisada a documentacién acorda que son o0s
dias xa baremados na acta 1, pero que suma un total de 65 meses non 95 meses.

A suma de 2.719 dias e 1.978 dias de experiencia laboral suma un total de 4.697 dias, que son 156
meses.

)\O resultado unha vez revisada as alegaciéns en experiencia laboral queda cunha puntuacién 7,80
untos e unha puntuacion en el total de 47,80 puntos

Organi sno. !

. T

X e acordo co anteriormente exposto, o tribunal acorda:

PRIMEIRO. Rexeitar as alegaciéns presentadas por Sabela Freire Novo, Leticia Gestoso Silva, Selene
Rodriguez Carro, polos motivos expresados anteriormente.

) )puntuacic’m da aspirante quedando do seguinte xeito:

SEGUNDO. O tribunal acorda admitir parcialmente a alegacion de Maria Xosé Sanchez Sebio e corrixir a

“._' ™[ SANCHEZ SEBIO MARIA XOSE

Expediente TEDeC: 2025/E002/000031

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos)

Servizos Administracién Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
prestados (ver ou empresa traballados meses mes
bases
4
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especificas)

a1l) | e | s | e | e 0,40

a.2) ceemmme e 025 | e | e

a3) | e | s | e | s 030 | e | e

a.4) e 0,20 | e | e
A candidata non
presenta contratos

a.5) :&?j’ég%t\?o 010 o nin certificados da

’ Antares SL ) empresa Antares,
SL Polo que non [
se valora

Marina Ares
Mato (1978 dias) | Coidadora de nenos
a.6) . ) 4697 156 0,05 7.80 oo
My Two hands Asistente infantil
CB (2719 dias)

TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 7,80

B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)

Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observacions
Acredita mais
formacién pero
non se sigue

Xunta de Galicia Curso de puericultura 600 valorando 6
acadar 0 maximo
de puntos neste
apartado

N.° horas totais: 600

valorase 0,16 puntos por hora de formacién

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 47,80

O resultado da baremacion é:

ABALDE GRELA BEATRIZ

Expediente TEDeC: 2025/E002/000032

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: {méx. 60 puntos)

Servizos

prestados Administracion N.° dias N.° de Puntos por .

(ver bases ou empresa Posto de traballo traballados | meses mes RUNLOS OhSenvazions

especificas)

1 Concello de Ames Educadora infanti 901 62 540 0 A candidata aporta

a. ucadora infanti , g 8

Concello de Teo 960 a caratula dun
contrato co

a.2) Concello de Ames Asistente infantil 166 5 0,25 1,25 Concello de Bridn,

a.3) R _ 030 | pero nese

- ! documento non se

a.4) —mresseroseseanee - 020 | e acredita a

a.5) Escola Pepote Educadora infantil 3754 125 0,10 12,50 gﬁ‘ép:‘;r'fge' Fl’lg"’

(Natalia Rey) valora esa
X ) R e N B et 0,05 | s experiencia.
5
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No anexo Il. Indica
que traballou nos

Concellos de
Lousame e
Negreira, pero non
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 38,55 e
| | B. CURSOS DE FORMACION: (m#ximo 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observaciéns
Acredita mais
formacion pero
non se sigue
unta de Galicia Mestre en puericultura 600 valorando 6
acadar o maximo
de puntos neste
apartado
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
! PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
" |\TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 78,55
& \
ANDRADE PEREZ ERIKA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000030
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (maximo 60 puntos)
Servizos
- prestados (ver | Administracién N.° dias N.° de Puntos por .
g~ bases ou empresa Posto de traballo traballados | meses iyt Puntos Observacidns
® especificas)
c
g al) | e - 040 | s A candidata
5 i | s || sescnsmnes|| wwmwiz || 098 | presenta convenio
_ a2) 025 especifico para o
] al) | e | e 0,30 -ee-eeeeeeee | desenvolvemento
da formacién en
S ad) | s _ 0.20 " | centros de traballo.
< a.s) R —— 0,10 | == XG CIFP
O
et Compostela.
3 Non se valora por
m tratarse dunha
® programacion de
g actividade formativa
6 0.05 dentro do curso
o a.6) T T T N escolar 2024/2025
- requirida para a
o obtenciéon do titulo
o do ciclo de grao
% superior de
o Educacion Infantil
- TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
< B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
& Entidade formadora: denominacién do curso: N.° Observacions
g horas
é e I TS U [ A candidata inclie
NI no anexo Il un curso
= de monitor de
® 6
=
)
&
o
[
=
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tempo libre, pero
non aporta na
documentacion
ningdn diploma ou
certificado
acreditativo desa
formacion, polo que
non se valora

N.° horas totais:

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B:

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B)

CABO HOMBRE LETICIA

Expediente TEDeC: 2025/E002/000013

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

Servizos
prestados (ver | Administracion
bases ou empresa

especificas)

Posto de traballo

N.° dias
traballados

N.° de
meses

Puntos por
mes

Puntos

al) | e

0,40

a2 | e

0,25

a3) | e

0,30

Observacions /\
Non acredita

ad)y | e

0,20

experiencia laboral

ab) | e

0,10

a.6)

0,05

TOTAL PUNTUACION APARTADO A:

B. CURSOS DE FORMACION: (mé&x. 40 puntos)

Entidade formadora:

denominacion do curso:

N.° horas:

Observaciéns_ -~

Xunta de Galicia

Monitora de actividades do tempo libre

300

Acredita mais
formacion pero
non se sigue
valorando 6
acadar 0 maximo
de puntos neste
apartado

N.° horas totais:

300

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B:

40

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B)

40

BARBAZAN CANTELAR ANA

Expediente TEDeC: 2025/E002/000011

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (maximo. 60 puntos)

Servizos Administracién
prestados (ver ou empresa
bases
especificas)

Posto de traballo

N.° dias
traballados

N.° de
meses

Puntos por
mes

Puntos

Observacions
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a. 1) ------------------ = 0,40

a.2)

0,25

a.3)

0,30

a.4)

0,20

a.b) 0,10

a.6) 0,05

A candidata non
cubre 0 anexo I
no relativo a
experiencia
profesional. Polo
gue non se valora

| TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0

B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)

Entidade formadora: denominacién do curso:

N.° horas:

Observacions

Universidade de Nebrija Psicopedadoxia da intelixencia emocional 150

Universidade de Nebrija Atencion do alumnado con alteracions da linguaxe 50

N.° horas totais: 200

/ b@!ﬂrase 0,16 puntos por hora de formacién

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 32

o TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 32

\

CANABAL PEON OLAIA

Expediente TEDeC: 2025/E002/000020

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

Administracion
ou empresa

prestados (ver
bases
especificas)

N.° dias
traballados

N.° de
meses

Puntos por

.} Servizos
} mes

Posto de traballo Puntos

Observacions

a.l) 0,40

a.2)

0,25

a.3)

0,30

a.4)

Or gani sno.

0,20

Escola Ana Naya

Garcia "Cativos" ) ) 26
) ) Educadora infantil 1
Escola infantil 8

Jardin Mimos SL

a.5) 0,10

a.6) 0,05

TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0,10

B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)

Entidade formadora: denominacién do curso:

N.° horas:

Observacions

Xunta de Galicia Monitora de tempo libre 350

N.° horas totais:

350

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

A

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B)

40,10

CASAS CARNEIRO URSULA

Expediente TEDeC: 2025/E002/000023

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
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Servizos %
L " S R
prestados (ver | Administracion Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
bases ou empresa traballados | meses mes
especificas)
EIM Raifa Lupa
Concello de 686
a.l) Boqueixén Educadora infantil 34 0,40 13,60 | @ e
Concello de 242
Ames
a.2) - 0,25 Soossosrel | -
-0 ) N e | I B el e — 0,30 | e | e
a.4) 020 | ———— | e
Escola infantil . .
a.b) (Clece) Educadora infantil 334 11 0,10 1,10 | @ e
Escola infantil .
a.6) (Clece) Aucxiliar 31 i 0,05 0,05 | = e
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 14,75
'B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos) 5
Entidade formadora: denominacion do curso: N.° horas: | Observacidns
. . . - Metolodoxia walford e intelixencias multiples aplicadas na Acredita mais (
Universidade Antonio de Nebrija aula 150 formacién pero
non se sigue
loxt.  ergiadinli N i valorando ¢
Universidade Antonio de Nebrija Mei*todo oxfa Montessori e disciplina positiva aplicadas na 150 acadar o maximo
aula de puntos neste
apartado E
< -
N.¢ horas totais: 300
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40 —
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 54,75 T
CHAS BROCOS IAGO SENEN
Expediente TEDeC: 2025/E002/000029
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos)
Servizos
prestados Administracion ou Posto de N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
(ver bases empresa traballo traballados | meses mes
especificas)
al) | s e | e | e 040 | | e
a.2) 0,25 s
a.3) -- - 030 | | e
a.4) e - 020 | | e ---
Escola Infantil 103
Xirandola i )
a.5) . Educador infantil 13 0,10 1,3 | e
Escola Aurora, Pilar e
Ana SL 304
a6) | e - 005 | | e
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 1,3
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
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——

Entidade formadora: denominacion do curso: N.° horas Observacions
R O candidato non
achega
) documentacion
N.° horas totais: ST acreditativa de
formacion
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 0
/\TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 1,3
CRESPO RODRIGUEZ NOEMi
Expediente TEDeC: 2025/E002/000012
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracién N.° dias N.° de Puntos por i
bases ou empresa Posto de traballo traballados | meses es Puntos Observacions
especificas)
a.l) e B 0,40 e et
= T [e— 0.25 e eemenan
Consorcio Non se valora por
a.3) galego de Mestre infantil 23 dias 0 0,30 0 non acadar un mes
Servizos sociais traballado
a.4) s B ISt I [ECECES IR (S 0,20 B emeenaee
Non acredita esta
experiencia
) . profesional con
Escola infantil contrato nin
a.5) Dalila | s | s | s 0,10 0 certificado de
empresa, nin
aparece no Informe
de vida laboral da
Seg. Social
Non acredita con
contrato de
traballo, nin
certificado de
Fairytales empresa, aporta
a.5) Daycare Early years educator 0,10 0 e -
inglés que non
traen traducion.
polo gue non se
valora
a.b) LMNO Early years educator 0,10 0 Non acredita con
CHILDCARE contrato de
traballo, nin
certificado de
empresa, aporta
documentos en
inglés que non
traen traducion,
10
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CONCELLO DE
BOQUEIXON

Forte 18

15881 Boquexdn (A Coruna)
Tlfs: 981 513 061 — 981 5213 052
sede boquelkon.com
correa@boqueixon.es
www.boqueixon es

polo que non se
valora

Non se valora por
que ditas practicas
forman parte da
programacion

Universidad Mestre educacién formativa para a
a.b) Alfonso X El infantil en practicas 0,10

Sabio non remuneradas
a.6) Colexio Barreiro Profesor titular 5 dias 0 0,05 0 traballado

TOTAL PUNTUACION APARTADO A:

Aporta a caratula
dun contrato de
traballo da
empresa Angel
Gonzalez Solla,
que non indica

0 datas de inicio e fin
de contrato e non
costa dita empresa
no Informe de vida
laboral. nin non
anexo ll. Polo que
non se valora

B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)

0 obtencidn de titulo
de Master
Universitario en
Educacion Bilingiie
da Universidad 3
Alfonso X el Sabio
Non acada o mes
/
‘}
-
|

Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observacions
Xunta de Galicia Educacién en igualdade 30
Rede estatal de ensinanza da lingua de Lingua de signos espafiola 90
signos
Xunta de Galicia Primeiros auxilios atencion en menores 30
0
certificado/diploma
. ) non trae contido e
Deportae Padagoxia montessori Y non é de centro
homologado, polo
que non se valora
N.° horas totais: 150
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 24
TOTAL PUNTUACION {(APARTADO A+B) 24
CUERVA GARCIA MARIA ESMERALDA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000018
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (mdx. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracion N.° dias N.° de Puntos por L
bases ou empresa Posto de traballo traballados | meses — Puntos Observacions
especificas)
al) et IR 0,40 | e A candidata pero
non acredita
a2) | meewee—m | e : 025 || === contratos, nin
a.3) | e 0,30 | e certificados de

11
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CVvD: TOPcunl3dJgZMCunvVg(H Veri fi capl e en |la Sede [EI ectroni ca del

|

&l BOQUEIXON

Forte 18

15881 Boquexdn {A Coruia)
Tifs: 881 513 067 — 982 512 052
sefe.bogueixon com
cotreo@bonuexon es

www bogueixon es
e
ad) | e 020 | e
a.5) - 0,10
empresa, polo que
a.6) . 005 | e non se valora
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (max. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observaciéns
: . . . Desefio e realizacion de actividades extraescolares en
vaerstdad Camilo José Cela centros educativos 110 | -
Urhlersi dad Camilo José Cela Estratexias didacticas para a mellora das capacidades 10 | e

nas diferentes etapas educativas

Miguel de Cervantes

Spanish AS a Foreign Language to children Teenagers

O diploma non
trae contido, polo
que non se valora

Escola de Salud EdS

Curso primeros auxilios y reanimacion Cardio pulmonar

O diploma non
trae contido, polo
que non se valora

=
Quimn Prevencion

Primeros auxilios

Non esté expedido

- ] ; - por centro
Quiron Prevencion Preven(:lo_n de incendios y normas de actuacion ante | homologado. Non
emergencias se valora

Unihirsidad Francisco de Vitora

El aprendizaje y su problematica

O diploma non
trae contido, polo
que non se valora.

Adeccs

Sensibilizacién en Igualdade de Género

Non esté expedido
por centro
homologado. Non
se valora

Non esta expedido

Adecco Sensibilizacion sobre prevencion e intervencion frente al | por centro
caso laboral homologado. Non
se valora

N.© horas totais:

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B:

35,20
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 35,20
FONSECA PONTES CLAUDIA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000024
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL : (méx. 60 puntos)
Servizos
P ases | “onempreca | Postodeuaalo | Nt | Nide | punes | oo | opseracions
especificas)
al) | e e 040 | e | e
laz) | e | D | 025 | e | e
a3d) | e | | 0,30 | e | e
N B eeereee S [N [——— 0,20 | e | e
Frades Sociedade
a.5) Cooperativa Educadora infantil 342 11 0,10 S
Galega
12




Or gani sno.

CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

CONCELLO DE
BOQUEIXON

Forte 28
15881 Bogueixdn {A Coruna)
THs: 981 513 067 — 981 513057
de ueon.com
COr 1XaN.&
WY iXON. 85
.
1,1

=10 ) R e B Bl et 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A:
B. CURSOS DE FORMACION: {méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: :c.)raS' Observacions
SEPE Neuromotricidade e escritura 50 | 0 e
Non se valora dito curso
por non estar
T - N relacionado coa praza, |
SEPE SSCEQ37POPO Didactica del idiomainglés | ===eemeees ~ | porque o contido do Y
curso é inglés para
negocios
A candidata valora esta
formacion no anexo Il,
pero dito curso é un
. I requisito minimo esixido
SEPE Manipulador de alimentos para participar no
proceso selectivo e por
tanto non se valora
neste apartado
N.° horas totais: 50
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 8
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 9,1
FREIRE NOVO SABELA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000014 —
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méxima 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracion N.° dias N.° de Puntos por N
o ou empresa Posto de traballo traballados || meses mes Puntos Observacions
especificas)
a.l) B e I - 0,40 | eeememeees A candidata non
_____ non presenta
a.2) _ e "_ contratos de
=7 ) R B D e 0,30 | eeeeeeeee- traballo nin
certificados de
a4) 020 T | empresa. Polo que
ab) | e - e IR 0,10 | e s non se pode
valora este
a.6) el D 0,05 | apartado
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observacions
Cruz Roja Espaiiola Socorrismo e primeiros auxilios 40 | e
Universidad Antonio de Nebrija Atencion al alumnado con alteraciones del lenguaje Os
Atencion en el aula a las necesidades especiales de eeTtiicangs/diplom
Universidad Antonio de Nebrija . 0T e paEidag: idems enere?les e as gue acredita
P p . 9 non traen o
Universidad Antonio de Nebrija La programacion didactiva: componentes y realizacion | - contido do curso
Universidad Antonio de Nebrija Las tic como recurso educativo | eeeeees Sgllgrgue non se
Universidad Antonio de Nebrija Intervenciones educativas en materia medioambiental | -
llabora formacion Socorrismo y primeros auxilios en bebés y nifos | e O

13
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certificado/diploma
non é de centro
homologado, polo
que non se valora

4

Organi s

T

CVD: TOPcuml3dJgZMCunvVgQH Verificable en |a Sede El ectronica del

\QI.° horas totais: 40
valorase 0,16 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 6,4

| TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 6,4
GESTOSO SILVA LETICIA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000021
\a. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

Servizos
restados (ver | Administracién N.° dias N.° de Puntos por L.
bases ou empresa Posto de traballo traballados meses mes Runtos Observacidns
specificas)
al) | e 0,40 S ,

* A candidata non
s I 0.25 i presenta contratos de
al) | e 0,30 | -mmeeeeeee traballo nin

certificados de
e N s 0,20 - | empresa. Polo que
a.5) S . 0,10 | =reeeeee non se valora este
apartado
I| a.6) D I e e R N | 005 | —————o
L TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
o
Entidad‘(‘z formadora: denominacién do curso: :oras Observaciéns
Acredita mais
formacién pero non
o . - . se sigue valorando 6
Xunta de Galicia Monitora de actividades de tempo libre 350 acadar o maximo de
puntos neste
apartado
N.2 horas totais:
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 40
MARONAS DOSIL TAMARA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000016
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL : (méximo 60 puntos)

Servizos
prestados e L. N.° dias o
(ver bases A(;Tglrlnstrrzgg)n Posto de traballo | traballado n'\:;es(lz Punr:‘(Lsspor Puntos Observacions
especifica p S
s)

al) | s 2 0,40 | emessesiee D
a.2) e I e 025 | eemeee il

14
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CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

%% CONCELLO DE

Forte 18

15881 Boguexdn (A Coruia)
Tifs 981 513 061 — 981 513 052

sede.bogueixon,com

-~

- ! Ty www.gggyg:;gn.ﬁ
S
a.3) e memeeeee 0,30 | e | e
a.4) - 020 | e e
Garderia Ludoteca Técnicos en
&'3) Xoanifia S| educacion infantil 115 3 0,10 i T
a.6)
Colexio Jaime 223
Balmes SL Profesora
14 0,05 0,70 | =mmmrmmeemeen
Garderia Ludoteca
Xoanifia Si . 215
auxiliar
Aporta a caratula dun
e contrato que non indica 4s
olexio Jaime . datas de inicio e fin don
a.6) Balmes SL Profesora e
Polo que non se valora
Aporta a caratula dun {
contrato en practicas pero
non
indica as datas soamente
Colexio Jaime fai referencia que o titulo
a.6) Balmes SL Profesora e de grao en educacion
infantil & de xufio 2020,
pero non aparece no
Informe de Vida laboral da
TXSS
Polo que non se valora
Aporta caratula de T
contrato de cofdadﬂraﬁm
non indica a data de inicio
e fin do contrato.
o Soamente fai referencia a
a.6) Colexio Jaime AT la distribucion do traballo
Balmes SL entre outubro a maio de
cada curso escolar pero
non indica o ano do
mesmo.
Polo que non se valora
Aporta caratula de
Colexio Jaime contrato de profesora pero
25 Balmes SL Profesora non indica a data de inicio
e fin do contrato.
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 1
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacion do curso: N.° horas: | Observacions
. . . . Atencion na aula as necesidades especiais de Acredita mais formacion
Universidade Antonio de Nebrija persoas con discapacidade: ideas xerais 50 pero non se sigue
: . - = valorando 6 acadar o
Universidade Antonio de Nebrija Atarefa de educar 50 maximo de puntos neste
Universidade Antonio de Nebrija Psicopedagoxia da intelixencia emocional 150 apartado
N.% horas totais: 300
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40

15



sede boguexon com
correo@boqueixon.es
www bogueixon . es

é LTOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 41
NOYA VAZQUEZ AIDA
“Expediente TEDeC: 2025/E002/000027
. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
' Servizos
restados (ver | Administracion N.° dias N.° de Puntos por Lo
bases ou empresa Posto de traballo traballados | meses mes Puntos Observacions
5 pecificas)
R
a.l)\ """""""""" - == L= 040 | mmewe A candidata non
a.2) \ .- i 0,25 e aporta Informe de
vida laboral da
a3) | e | e r 0,30 S seguridade social,
a.4 0,20 e nin contratos, nin
L= ) certificados de
as) | e L empresa. Polo que
\[ a.6) [ 005 | e - non se valora
= U TOTAL PUNTUACION APARTADO A:
= B. CURSOS DE FORMACION: (m4x. 40 puntos)
@ Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observacions
®) A candidata non
J e aporta diplomas
R o e nin certificados
formativos. Polo
gue non se valora
g \S N.° horas totais:
0
g-/ X alorase 0,16 puntos por hora de formacion
g’ ) UNTUACION TOTAL APARTADO B:
_ ' TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) —
3 Q
o
(8]
c
\O ”
E PARDAVILA GOMEZ LOLA
uij Expediente TEDeC: 2025/E002/000035
3 A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
ﬁ Servizos
® prestados (ver | Administracién N.° dias N.° de Puntos .
c bases ou empresa Posta de traballo traballados | meses por mes EHnOS Observaciéns
o especificas)
[OR
5 al) | e | e 0,40 | e A candidata non
8 aporta contratos, nin
= a2y | e 025 | e certificados de
z  lamy | sz | a2 | empresa. Polo que non
L a.3) g0 se valora.
a.4 1 | ———— DRSS - (01520 N [
5 )
= ab) | e | 010 [ -
g a.6) e B el 0,05 | =eeeeeeee
N
o
S
o
(2]
=
)
&
o
[
=




Or gani sno.

CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

a&ar CONCELLO DE

Forte 18
15881 Bogueixdn (A Coruna)
# - TIfs: 981 223 062 — 981 513 352
- sede hogueixon.com
6l BOQUEIXON conco@boqucson s
: www. bogueixon.es
T
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
o
Entidade formadora: denominacién do curso: :\\I(.)ras- Observacions
Xunta de Galicia Prevencion de riscos laborais 45 e mmmeaeaes
Rede estatal de ensinanza da lingua de . . ~
signos espafiolas Lingua de signos espafiola 150 | @ eeeeemeseseeseee
Non se valora o
madulo porque € parte
CIFP Médulo de primeiros auxilios do CS de Educacion ... | doCiclo Superior. E0
Intantil certificado aportado
tampouco trae contido !
do médulo
A candidata valora
esta formacion no
anexo Il, pero dito
Curso é un requisito
Pymes Plataforma comercial Curso de manipulador de alimentos e minimo esixido para
participar no proceso “
selectivo e por tanto
non se valora neste
apartado
N.° horas totais: 195
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 31,20
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 31,20
i
PATINO ROMARIS MARIA BELEN
Expediente TEDeC: 2025/E002/000034
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracion N.° dias N.° de Puntos por .
bases ou empresa Posto de trabalio traballados | meses mes Puntos Observacions
especificas)
Concello de
Ames 169
a.1) 2225 74 0,40 29,6 R
Concello de 2056
Brion
a2) | e | s - 025 | | e
al3) | e - 030 | | e
ad) | e | e 0,20 B
Cativos (Ana . )
a.b) Naya) Educadora infantil 3754 125 0,10 125 | e
Cativos (Ana ;
a.6) Naya Directora 2972 99 0,05 495 | e
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 47,05
B. CURSOS DE FORMACION: (méax. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacion do curso: N.° horas: | Observacions

17



@& CONCELLO DE

sede boguelxon com

* B O Q U E I X O N correo@boqueixon.es
= wwew bogqueixon, es
e
Xunta de Galicia Curso de puericultora 600 Acredita mais

formacién pero
non se sigue
valorando ¢
acadar o maximo
de puntos neste

apartado
N.2 horas totais: 600
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
= PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 87,05
RAMOS VIGO MARIA
Expégiente TEDeC: 2025/E002/000025
/\ | A. EXBERIENCIA PROFESIONAL : (max. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracién N.° dias N.? de Puntos por .
Bage ou empresa Posto de traballo traballados | meses -y Puntos Observaciéns
especificas)
o
al) | e 040 | e
a2) | e = 025 | e A candidata non
o 1 aporta contratos,
=\ a.3) S = 0,30 ~e-e-eee | nin certificados de
empresa. Polo que
ad) | e # St Ml M 020 [ - ~ | non se valora por
non acreditar exp.
= 2% | e = - - ™ | profesional
. ab) | e | s 005 | e
g N dit
4 . on acredita
-g TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0 experiencia
o
5 B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observaciéns
A candidata non
aporta
documentacion
________________ e e acreditativa da
formacién que
indica no anexo I,
polo que non se
valora
N.? horas totais: B
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 0
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 0

RODRIGUEZ CARRO SELENE

Expediente TEDeC: 2025/E002/000015

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL : (méx. 60 puntos)

CVvD: TOPcunl3dJgZMCunvg(H Verificable en | a Sede El ectronica del
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Or gani sno.

CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

CONCELLO DE

Farte 18
15881 Boque:xan

(A Coruna}

Mfs 381 313061 — 987 573 052

= sede boqueian.com
BOQUEIXON Saneofoonusion.es
m‘ www.boguelxon.es
"
Servizos
prestados (ver | Administracion N.° dias N.° de Puntos por .
bases ou empresa Posto de traballo waballadosd nieges mes Puntos Observacions
especificas)
al) | e 0,40 | emeeeeee-
a2y | e -- 0,25 | e
a3) | e 0,30 | e Non se valora por
non achegar
ad4) | e S —— 0,20 S cuberto o anexo I
a.5) mmmmmemmeneees 0,10 | e
a.6) e [ I [l 0,05 s
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacion do curso: N.° horas: | Observacions
mermmmmmmemeeee— | e -=-======--=--= | Non se valora por
. non achegar
N.? horas totais: cuberto o anexo I
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 0
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 0
SANCHEZ MARTINEZ LORENA
Expediente TEDeC: 2025/E002/000033
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
Servizos ,
prestados (ver | Administracion Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions—
bases ou empresa traballados | meses mes
especificas)
al) pFopceliode Educadora infantil | 969 32 0,40 12,80 A candidata aporta
Brion un contrato co
Concello de Porto
a.2) —— 025 | do Son 1
a.3) R e 0,30 | - ocupacion de
monitora de tempo
ad) | e | e 020 | = libre. Non se valora
a5 | e 0,10 ~ees-eeeee | PO NON eStar
relacionada directa
a.6) cevermss | sestsassas e || s = 0,05 I ou similar co posto
de traballo
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 12,80
B. CURSOS DE FORMACION: {mé4x. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: :c;)ras- Observaciéns
Universidade Camilo José Cela Psicoloxia construtiva en centros educativos 110 | e
) : ) . Novas tecnoloxias da comunicacion aplicadas &
Universidade Camilo José Cela educacion 110 | 0 e
Universidade Camilo José Cela Desenvolvemento e intervencion didactica en educacion 110 |00 e
para a saude en infantil e primaria
N.° horas totais:
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
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CVD: TOPcunmil3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

CONCELLO DE
BOQUEIXON

rfs 981513 061 — 387 573
sede bogueixon.com
correa@bonueikon. es
www boqueixon.es

i

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B)

52,80 ]

% SANCHEZ SEBIO MARIA XOSE

Expediente TEDeC: 2025/E002/000031

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

Servizos
prestados (ver | Administracion Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
bases ou empresa traballados | meses mes
especificas)
al) | e 0,40
% 0 [ e . 025 | sessomer |0 ecwss

a.\i“i} e 030 | e B ——

a,tﬁ\ ------------------ 0,20 e I
A candidata non
presenta contratos

Proxecto ) -
. nin certificados da

BE) iﬂl;:?et;ng 0,10 |fjj we=s=== empresa Antares,
SL Polo que non
se valora

Marina Ares
Mato (1978 dias) | Coidadora de nenos
a.6) ] ) 4697 156 0,05 7.80 Sermnanneees
My Two hands Asistente infantil
CB (2719 dias)

TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 7,80

B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)

Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: | Observaciéns
Acredita mais
formacién pero
non se sigue

Xunta de Galicia Curso de puericultura 600 valorando 6
acadar o0 maximo
de puntos neste
apartado

N.° horas totais: 600

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 47,80

SANJURJO BLANCO BELEN

Expediente TEDeC: 2025/E002/000017

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos)

Servizos Administracién Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
prestados (ver ou empresa traballados | meses mes
20




Or gani sno.

CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

CONCELLO DE

Faorte 18

15881 Boqueixadn (A Corunia)

- Tifs. 3871 213 067 — 981 513 052
BOQUEIXON E
WA, iX0f,
bases
especificas)
a.1) e I -- 0,40 crmeeas
a.2) rrmememea e 025 | e
a3) | eem—— (oK o I R— Non se valora por
non achegar vida
ad) ] o || Beeesemddes - 0,20 —======= | |aboral
a.5) it 0,10 R
a.6) s 0,05 | eseeeeeee
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (mé&x. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacidén do curso: N.° horas Observacions
Non se valora por
Escola de formacion Cocina e alimentacion infantl | eeeseseeemeees non achegar
contido do cursé
Xunta de Galicia Prevencion de riscos laborais 60 | @ e
N.° horas totais:
valorase 0,16 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 9,60
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 9,60
SIGNIORINI CARREIRA NATALIA e
a— -
Expediente TEDeC: 2025/E002/000026
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracion N.° dias N.° de Puntos por -
bases ou empresa Posto de traballo traballados | meses mes Puntos Observacions
especificas)
a.l) Concello de Teo Educadora infantil 531 17 0,40 68 | @ e
a2) | e[ e | e e 025 | e | e
Consorcio
a.3) Galego de Educadora infantil 35 1 0,30 0,3 e
Servizos sociais
ad) | e 020 | e i
a.5) 0,10 | e
a.6) - 0,05 | e | e
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 710 | e
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacion do curso: N.° horas: | Observacions
Concello de Ames Primeiros auxilios 20 | e —
Deputacién da Corufia Lei organica de proteccion & infancia e a adolescencia fronte & 200 | e
violencia
Concello de Teo Hixiene alimentaria nas escolas infantis | ssemeeeees A candidata
valora esta
formacién no
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v bogueiron e

anexo Il, pero dito
curso é un
: requisito minimo

esixido para
participar no
proceso selectivo

i

1

i \
'

€ por tanto non se
valora neste
apartado

Non se valora por
EGAP Potestade sancionadora e o delito fiscal: principios e non estar

procedemento | e relacionado co
posto

N.© horas totais: 40

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 6,4
~{OTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 1350 | @ e

7y

\
- \ -, . - - - .
/E Revisadas as alegaciéns presentadas, de acordo cos criterios fixados polo Tribunal, o especificado na base

terceira'e sexta, e a documentacion presentada polas aspirantes no proceso, o Tribunal acorda:

PRIMEIRO. Facer publico o resultado definitivo, por medio de exposicion do correspondente anuncio no
Taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello e na paxina web, e que queda como segue (ordenado por
orde alfabético e de puntuacion):

A

5 | PATINO ROMARIS MARIA BELEN |
o | A EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max, 60 puntos) 4705 |
§ | B.FORMACION: Em—ax 40 puntos) | 40 1
o) @\\ | TOTAL PUNTUACION [A+B] B | a7.50
3 [T S e e ol I

ABALDE GRELA BEATRIZ

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 38,55

B. FORMACION: (méx. 40 puntos) 40

TOTAL PUNTUACION [A+B] 78,55

B

CVD: TOPcunil3dJgZMCunVg@H Veri fi cablg en | a Sede El ectronica del

CASAS CARNEIRO URSULA

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 14,75
B. FORMACION: (méax. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 54,75

SANCHEZ MARTINEZ LORENA

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 12,80

B. FORMACION: (max. 40 puntos) 40

TOTAL PUNTUACION [A+B] 52,80
22



Or gani sno.

CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

: ‘1 C 0 N C E L L O D E Egggllsoquewxén (A Coruna)
% 'Sﬂfs: 981 51]:102‘. —“.?81 513 052
i BOQUEIXON e

| ww hogueixon.es
SANCHEZ SEBIO MARIA XOSE

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 7.8
B. FORMACION: (max. 40 puntos) L 40
Comemscoums | e |
MARONAS DOSIL MARINA
[ A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 1
l_B FORMACION: (max. 40 puntos) _ a0
_ TOTAL PUNTUACION A+ | a |
| CANABAL PEON OLAIA
| A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 0,10
L B. FORMACION: (mx. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 40,10
GESTOSO SILVA LETICIA
A EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 0
B FORMACION: (méax. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION-[A+B] | o |
CABO HOMBRE LETICIA
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 0 !
B. FORMACION: (max. 40 puntos) | 40 I
:TOlA_L pUNfJém_l\l [_A—-I-B]_ -_ = ppelin _ I o

CUERVA GARCIA ESMERALDA

| A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 0
B. FORMACION: (max. 40 puntos) 35,20
[ TOTAL PUNTUACION [A+B] [ 35,20 I

BARBAZAN CA NTELAR ANA

A EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 0
23
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CVD: TOPcunml3dJgZMCunVgQH Verificable en | a Sede El ectronica dell

™

A

g:_i’)u\/\_;

C 0 N C E L L O D E ;:gg:?llgoquewxﬁn (A Caruna)

T!fs 981 513 05% - 987 573 052

BOQUEIXON Sl

vowwbagueixan es

LB. FORMACION: (méax. 40 puntos) 32
TOTAL PUNTUACION [A+B] 32

PARDAVILA GOMEZ LOLA
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) ] 0
-
|
|

| B. FORMACION: (max. 40 puntos)

f TOTAL PUNTUACION [A+B]

| CRESPO RODRIGUEZ NOEMI

| A EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 0

& Fomucos uviomnes T =
l_TOEL EUETUACION [Aﬂ e ] L | 24_ s

! SIGNIORIN!I CARREIRA NATALIA

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) | 74
B. FORMACION: (méx. 40 puntos) | 6,4
TOTAL PUNTUACION [A+B] : 13,50 J

SANJURJO BLANCO BELEN

| A EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) [ o ]
| B. FORMACION: (méx. 40 puntos) | 96 |
| TOTAL PUNTUACION [A+B] | 96 ‘

| FONSECA PONTES CLAUDIA |

| A.EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) [ 12 :
| B. FORMACION: (méx. 40 puntos) ' 8
| TOTAL PUNTUACION [A+B] 9,1 |

' FREIRE NOVO SABELA ]

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 0
B. FORMACION: (méx. 40 puntos) | 64
| TOTAL PUNTUACION [A+B] | 64 ‘
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CVD: TOPcunml3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectronica del

. CONCELLO DE
BOQUEIXON

Forte 18

15881 Bogueixon (A Corufia)
Tlfs: 981 513 061 — 981 513 052

sede boqueixon.com
corec@bogueixen.es
www boqueixon es

%00,

CHAS BROCOS IAGO SENEN

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

0

B. FORMACION: (max. 40 puntos)
L TOTAL PUNTUACION [A+B]

Bl |

1,3

NOYA VAZQUEZ AIDA

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 0
B. FORMACION: (max. 40 puntos) 0
_ToTALPuNTACONIEl | 0
RAMOS VIGO MARIA
A, EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 0 |
B. FORMACION: (max. 40 puntos)
| TOTAL PUNTUACION[A+B] o |

| RODRIGUEZ CARRO SELENE

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

B. FORMACION: (max. 40 puntos) 0
|_TOTAL Puu?p?d&@;sj B ] [ o :
' ANDRADE PEREZ ERIKA
| A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 0
? FORMACION: (max. 40 puntos) 0
LT?J‘;;_L_PUNWACIO_hl_ti\+B] _—'_— 0

SEGUNDO. Os resultados definitivos son 0s gue seguen e elevar 4 Alcaldia a proposta de contratacion a:

Titular

| PATINO ROMARIS MARIA BELEN (87,50 puntos)

| SlE;gntes

ABALDE GRELA BEATRIZ
CASA CARNEIRO URSULA
" SANCHEZ MARTINEZ LORENA |
" SANCHEZ SEBIO MARIA XOSE |
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(78,55 puntos)
(54,75puntos) R
(52,80 pl]ntos) o
(47,80 ;;untos) B




C O N C E L L O D E fggaellEgoque‘xén (A Corunal

T'fs: 981513067 - 981 573 052

4 sede bogueikon com
B O Q U E I X O N corao@boqueixgn. as

v boqueixan es

| MARONAS DOSIL MARINA | (41 puntos)
'\ CANABAL PEON OLAIA | (40,10 puntos) o
| GESTOSO SILVA LETICIA (40 puntos)
\ ~ CABO HOMBRE LETICIA (40 puntos)
" CUERVA GARCIA ESMERALDA (35,20 puntos)
| BARBAZAN CANTELARANA | (32puntos)
PARDAVILA GOMEZ LOLA (31,20 puntos)
'CRESPO RODRIGUEZ NOEMI | (24 puntos)
| SIGNIORINI CARREIRANATALIA | (13,50 puntos) B
| SANJURJO BLANCO BELEN | 96puntos)
FONSECA PONTES CLAUDIA (9,1puntos)
/\,I | FREIRE NOVO SABELA (6.4puntos)
: | CHAS BROCOS IAGO SENEN  (L3puntos)
rs NOYAVAZQUEZ AIDA (0 puntos)
_ RAMOS VIGO MARIA . (0puntos) o
| RODRIGUEZ CARRO SELENE (0 puntos)
‘ ANDRADE PEREZ ERIKA (0 puntos) B
propost\a efectlase por ser a aspirante que obtivo mellor puntuacion do proceso selectivo.
73\ base Novena. Elaboracién de listaxes de persoal para substitucion de educador/a infantil establece

1. Elaborarase unha listaxe de agarda coas persoas aspirantes que non obtivesen praza, para a
cobertura temporal de prazas de educador/a infantil. A orde de prelacion destas persoas na dita listaxe
R establecerase de acordo co resultado da suma das puntuaciéns obtidas.

L

Or gani sno.
A

S\ Esta listaxe tera unha duracién méaxima ata 31 de xullo de 2026.
oo
TERCEIRO. Contra o presente acordo, que non pon fin & via administrativa, os interesados/as
poderan interpofier recurso de alzada ante o 6rgano superior xerarquico, alcalde-presidente da
Corporacion, no prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao da publicacion da presente proposta
\ do tribunal cualificador, conforme ao disposto nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, de 1 de outubro,
do Procedemento Administrativo Comtin das Administraciéns Publicas.

E sen mais asuntos que tratar dase por rematado o acto do que se estende esta acta gue asinan os
)/asistentes:

4,

Dalmlro Nufiez Méndez
O Pre3|dente

R VS W
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CVD: TOPcuml3dJgZMCunvgQH Verificable en | a Sede El ectronica del



CVD: TOPcunil3dJgZMCunVg@H Verificable en |a Sede El ectroni ca del O gani sno.

p-= CONCELLO DE
BOQUEIXON

‘aMme

Maria Cruz Ferreiro Sanin
Avogal 1

RIS

Paftricia Munin Brocos
Avogal 3
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Begorfia Aldrey Neiro
Avogal 2
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